SEABOB WORKING GROUP

Adres : Cornelis Jongbawstraat # 50
Directoraat Visserij

E-mail: seabobwerkgroep@gmail.com
Telef. : (597) 476741

Notulen vergadering — 8 December 2022

Datum Donderdag 08—12- 2022
Locatie Via Zoom
Agenda 1. Opening

2. Behandelen van de notulen 3 en 22 november 2022

4. Stand van zaken

- Seabob vergunningsvoorwaarden 2023
- HCR/CPUE

- Seabob Management Plan

5. Wat ter tafel komt

6. Rondvraag

7. Sluiting

Presentie Aanwezig
Dhr. M. Wirjodirjo Voorzitter SWG
Dhr. K.Sewdien (KS) Namoona N.V.
Dhr. K. Rattan (KR) DVIS
Dhr. J. Jagroop (JJ) Heiploeg N.V.
Mw. Yolanda Babb (YB) Consultant
Mw. G. Poeran (GP) DVIS
Dhr. Tomas Willems (TW) DVIS
Dhr. S. Kodai (SK) SUNFO
Mevr. S. Singh (SS) Heiploeg N.V.
Dhr. M. Hiwat (MH) WWF
Mw. M. Ramsaroep | Kustwacht

. Afwezig Dhr. Zojindra Arjune (met bericht) ODVib

1. Opening
MW: opent de vergadering en vraagt wie zich beschikbaar stelt on te notuleren. Geen
vrijwilligers, dus Namoona wordt aangewezen. Geen toevoeging door de leden aan de
agenda.

2. Mededelingen
MW: de nieuwe certificaat is gestuurd naar alle leden en is geldig tot september 2027.
TW: wanneer zal de audit van jaar 1 komen?

3. Behandeling van de notulen
MW: de notulen van 3 en 22 november zijn opgestuurd.
Notulen van 3 november. GP: heeft het gedeelte van HCR over de zeedagen september
is gecorrigeerd. Ipv 124 dagen is het 95 dagen, idem de CPUE, HCR CPUE. Een zin die
niet compleet is, heb ik weggehaald.
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MH: de vraag had betrekking op de nul visdagen. Later heb ik ook gevraagd hoe zit het
met het Knipperlicht (Trafficlight) systeem. Je kan zeggen dat je beperkt doorgaat met
vissen, maar het moet gebaseerd zijn op iets.

Notulen van 22 november. YB: als zaken worden samengetrokken kunnen deze
verkeerd overkomen. Het ging niet om de participatic van Kustwacht van Suriname,
maar het ging om de notulen vanuit Kustwacht. Vervelend overkomen, had betrekking
over het te laat inleveren van de notulen van KR. MR: door drukte was het niet gelukt
de notulen tijdig in te leveren, maar kan het achteraf nog inleveren. Op basis van die
ene vergadering dat de participatie stroef verloopt, dit klopt nict MW: dit hoeft niet
want de back up notulist heeft de notulen reeds opgemaakt. MR: tav het jaarverslag heb
ik destijds dit opgestuurd naar de toenmalige voorzitter, maar geen feedback ontvangen.
MW: kan je het jaarverslag weer opsturen naar de voorzitter. YB: het jaarverslag was
besproken tijdens de audit van 2021, vandaar dat ik aannam dat die er bestond. YB:
“waarschijnlijk” past niet in een verslaggeving. Een opdracht wordt gegeven, maar is
misschien niet uitgevoerd. KR: MR had de opdracht om het jaarverslag van 2019/2020
in orde te maken, maar aangezien ik als lid dit niet had gezien, zeg ik dat het
waarschijnlijk niet is afgerond.

TW: is de SWG emailadres ook ter beschikking, omdat het door de vorige voorzitter
werd gebruikt. KR: het is de e-mailadres van SWG en dus ook door de huidige
voorzitter mag worden gebruikt.

YB: wat is de juiste procedure van het geven van commentaar op de notulen, omdat ik
gemerkt heb dat GP de notulen naar u, de voorzitter en naar alle leden tegelijkertijd
heeft verstuurd? MW: de notulen worden eerst naar de voorzitter gestuurd en dan terug
naar de notulist die het commentaar van de voorzitter verwerkt en dan naar alle leden
verstuurd. YB stuurt alsnog haar commentaar op naar GP.

Stand van zaken

Bespreking van Seabob vergunningsvoorwaarden

MW: wat gewijzigd is, is in het geel gehighlight.

TW: a:verplichte rapportage is gewijzigd voor alle trawlers, niet alleen Seabob maar
ook voor de vistrawlers, dat de ingevulde Excel formulier (nieuwe groene) binnen 3
dagen na aankomst per email worden opgestuurd naar het directoraat visserij. b: De
logboeken van de gezagvoerder dienen ook beschikbaar gesteld te worden. Alle
interactie met beschermde marine soorten te rapporteren. Een format zal nog worden
opgesteld.

¢: controle en onderzoek. TW: data wordt opgestuurd door vergunningshouders
(industriéle visserij), maar in de toekomst zullen er steekproeven worden uitgevoerd
om de betrouwbaarheid van de data te verifiéren.

Bij een steekproef wordt de vergunninghouder geinformeerd, zodat er wordt gewacht
op DirVis personeel voor de opname. YB: hoe zal het in de praktijk werken. TW: een
opnemer zal aanwezig zijn en het aantal bakken vis of seabob dat wordt gelost tellen.
Het was altijd de bedoeling geweest, anders zijn we afhankelijk van de data die de
bedrijven inleveren. YB: jullie hebben een idee wanneer de boot binnenkomt. TW: de
vergunningshouder wordt gemeld en gevraagd te wachten met het lossen totdat DirVis
personeel aanwezig is.




SEABOB WORKING GROUP

E-mail: seabobwerkgroep@gmail.com Adres : Cornelis Jongbawstraat # 50
Telef. : (597) 476741 Directoraat Visserij

d: bijzondere verboden. MW: voor alle visserij typen. Zeevisserijwet geeft aan dat het
verboden is een vergunning over te dragen. Als een vergunningshouder komt te
overlijden, maken de erfgenamen aanspraak op de boten, maar zij zullen opnieuw een
verzoek tot aanvraag van een vergunning moeten indien. Ingeval van een
rechtspersoon, zgn N.V, ontbonden wordt kunnen de vergunningen niet worden
overgedragen, maar ze komen te vervallen. Dus niet als een directeur van een N.V
komt te overlijden.

e: het is verboden te vissen op mariene zoogdieren en zeeschildpadden.

f: seismisch onderzoek. De boten zullen i.p.v. van 500 m afstand, nu 5 zeemijlen (+ 10
km) van het seismisch vaartuig verwijderd dienen te zijnom aanvaring tegen te gaan.
MR: is het niet raadzaam de straal aan te geven in zeemijlen, aangezien wij over
nautisch zeemijlen praten. TW: het beste is om beide gegevens op te nemen. YB: als
wij het hebben over de seismische boten, kunnen wij ook opnemen dat men de
aanwijzingen van de MAS nauwkeurig volgen. MW: dit zijn de wijzigingen ten
aanzien van de Seabob vergunningsvoorwaarden. De meeste zijn hetzelfde voor de
zeevisserij.

Bespreking HCR-CPUE

GP: correctie omtrent de data van oktober. Totale vangst 18,538 kg en zeedagen van
93 voor oktober na de laatste ontvangen data bijgewerkt. HCR sheet: opmerking is dat
de zeedagen boven de vastgestelde 87 dagen komen. Observed CPUE is 199.33 HCR-
CPUE is 250.71 en komt nog steeds onder limiet. Voor november is de totale vangst
18,306 kg met een totaal van 75 zeedagen. Observed CPUE is 244.08 en de HCR-
CPUE is 245.74. Dit komt dan weer onder de limiet te staan. Voor januari zou de
zeedagen weer op nul (0) komen te staan. Gevraagd was de limiet naar 104 dagen te
brengen als Namoona ook zal gaan vissen. Zou Jude ons kunnen aanvullen, wat het
verzoek is voor januari? TW: afgesproken was bij nul dagen, de industrie toch
maximaal 87 zeedagen zou kunnen gebruiken. De industrie heeft gevraagd de
zeedagen te brengen naar 96, zodat beide bedrijven 6 trips kunnen uitvoeren.
Optrekken van de zeedagen van 25% naar 30%, komen we dan op 104 zeedagen
maximaal. Ik zal dan de berekening in het document aanpassen. GP: dit was het dan
voor november. Jude gaf aan dat het vissen zal stoppen rond 15 december 2022.

MW: zijn er nog op- en aanmerkingen. Nee.

Seabob management plan

MW: de heer MH heeft het opgestuurd. MH: we waren gebleven bij hoofdstuk 5. Zijn
er mensen die op- en aanmerking heeft die pas in het document hebben gewerkt. MH:
gaat direct naar hoofdstuk 5. MW: tav het organogram dat ODVis nu Directoraat
Visserij is en de afdeling S&O, nu is opgesplitst in Visserij Onderzoek en Innovatie en
Visserij Data Management en deze valt direct onder de Directeur. Voorzitter kan dit
organogram gaarne door Visserij worden herschreven.

TW: aanpassingen gedaan t.a.v. HCR. Na inloop van een pilot fase wordt de HCR
opgevolgd vanaf januari 2021 met een wijziging als de data nul zeedagen is. De
bedrijven sturen hun data ieder 8%° van de maand naar het directoraat visserij, zodat de
HCR-CPUE berekend kunnen worden en op de eerstvolgende SWG besproken
worden. Er zal gewerkt worden aan de review en update van de HCR, totdat een
nieuwe HCR is beschreven in het belang van alle stakeholders.

TW Michael kan je een comment plaatsen over de 87 zeedagen?

MH: Ja ik maak er een comment van
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Monitoring Control & Surveillance. MW; vraagt als KR kan nagaan als de VMS
beschreven is volgens het aangepaste VMS reglement. KR: geeft reactie dat dit er goed
uitziet. MW: de aanlandingen zal door TW worden herschreven, na goedkeuring van
Raad van Overleg voor de Zeevisserij. MW: alle vissersvaartuigen dienen te voldoen
aan de vergunningsvoorwaarden. MH: handhaving wordt verwezen naar naleving.
Waar is de naleving. TW: geeft aan bij te voegen Naleving (5.3). MH: bestaat het
jaarplan nog steeds uit dezelfde hoofdstukken. YB: dit jaarplan is anticiperen op de
nieuwe Visserijwet. TW: T.a.v. onderzoek kan liever verwezen worden naar de R&D
plan. MH: dit gaat over de artisanale visserij over seabob. TW: zal dit ook aanpassen.
MH: stelt voor op de volgende meeting hierop terug te komen.

MW: TW zal de bijlagen en referentie aanpassen. Een nieuwe R&D plan opstellen aan
de hand van de condities van de nieuwe goedgekeurde MSC certificering. MH: de lijst
zal heel lang worden. TW: stelt voor de lijst aanpassen voor de relevantie voor de
SWG. TW: stelt voor dat MH de lijst aanpast t.a.v. de ETP guide voor Suriname. TW:
zal een voorstel doen t.a.v. de R&D plan voor de komende 5 jaren. Daarna met de
groep bespreken. Na consensus zal de R&D plan in het management plan worden
opgenomen.

5. WTITK:
MW: de brief t.a.v. de vergunning van SAIL, dat de OD Arjune aangeeft dat de brief
spoedig wordt verstuurd. MR zal het jaarverslag opnieuw opsturen. TW: t.a.v. de licentie
van “zoom” voor de SWG vergaderingen, is het in orde gemaakt om de licentie te
verlengen? MH: de licentie is in november 2022 vervallen. MH: er is altijd een grace
period.

6. Rondvraag
Geen

7. Sluiting:
De voorzitter sluit de vergadering on 13:55 uur. De eerstvolgende vergadering is
gepland voor 12 januari 2023 om 14.00u

Aldus naar waarheid opgemaakt te Paramaribo d.d. februari 2023
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